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Паспорт программы
	Наименование программы
	Программа развития внутришкольной   системы оценки качества образования 

	Основной разработчик 

Программы
	МБОУ СОШ №63 г. Пензы.

	Исполнитель Программы
	МБОУ СОШ №63 г. Пензы.

	Цели и задачи программы
	Реализация программы управления качеством образования обеспечит достижение следующих целей:

· создание единой системы диагностики и контроля состояния образования в школе  обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования в школе.
· получение объективной информации о состоянии качества образования в школе, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень.

Для достижения целей, определенной Программой, будут решаться следующие задачи:

· формирование системы аналитических показателей для эффективной реализации основных целей оценки качества образования;

· оценка уровня индивидуальных образовательных достижений школьников;

· оценка состояния и эффективности деятельности школы;

· оценка качества образовательных программ;

· выявление факторов, влияющих на качество образования;

· содействие повышению квалификации педагогов школы, принимающих участие в процедурах оценки качества образования.

	Сроки реализации программы
	2011-2014г.

	Основные принципы системы оценки качества образования
	· Принцип объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования.

· Принцип открытости, прозрачности процедур оценки качества образования.

· Принцип сопоставимости системы показателей с муниципальными и региональными аналогами.

· Принцип доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп потребителей.

	Основные направления реализации Программы
	· Информирование педагогического коллектива о стратегических целях создания в ОУ системы управления качеством. 

· Создание структуры, управляющей процессами проектирования и реализации системы управления качеством образования в ОУ. 

· Мотивация педагогического коллектива. 

· Определение комплекса ключевых компетенций как новых образовательных результатов учащихся. 

· Мониторинг и экспертиза на всех этапах создания системы управления качеством образования в ОУ.

	Источники финансирования Программы
	· Средства муниципального бюджета.

· Внебюджетные средства.



	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	· Повышается качество образования учащихся.

· Реализуется и обновляется программа развития школы, через создание системы оценки качества образования. 

· Обеспечивается систематизация проведения в школе контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований по вопросам качества образования.

· Осуществляется сбор, обработка, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития школы, анализируются результаты оценки качества образования на уровне образовательного учреждения.

· Обеспечивается предоставление информации о качестве образования на муниципальный и региональный уровни.

· Реализуется информационная поддержка системы оценки качества образования в школе.

· Формируется нормативная база документов, относящихся к обеспечению качества образования в образовательном учреждении.

· Принимаются управленческие решения по результатам оценки качества образования на уровне школы.
· Положительная динамика учащихся, освоивших программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.
· Формирование социальной компетентности (социальная зрелость и успешность выпускников школы) выпускников школы

	Механизм корректировки результатов реализации Программы
	· Педагогический коллектив оставляет за собой право корректировки программы в процессе ее реализации.

	Система организации контроля за реализацией Программы
	· Администрация и педагогический коллектив школы отчитывается о ходе реализации программы на заседаниях педагогических совета, Совета школы и в форме публичных отчетов.

	Этапы реализации Программы

	I этап – подготовительный (2011 г): Аналитико-диагностическая деятельность. Разработка, представление и утверждение Программы. Определение стратегии и тактики деятельности. 

II этап – практический (2012 – 2013 гг.): Реализация Программы. В течение  каждого учебного года – анализ результатов, корректировка дальнейших планов действий. 

III этап – обобщающий (2014 г): Организация мониторинга оценки и самооценки деятельности. Интерпретация данных 1 и 2 этапов Программы.


	Механизм корректировки результатов реализации Программы
	· Педагогический коллектив оставляет за собой право корректировки программы в процессе ее реализации.

	Система организации контроля за реализацией Программы
	· Администрация и педагогический коллектив школы отчитывается о ходе реализации программы на заседаниях педагогических совета, Совета школы  и в форме публичных отчетов.


Пояснительная записка
Система внутришкольной оценки качества образования представляет собой совокупность организационных и функциональных структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой концептуально-методологической основе оценку общеобразовательных достижений обучающихся, эффективности деятельности образовательных программ с учётом запросов основных пользователей результатов школьной системы оценки качества образования.

Данная программа  реализуется силами педагогического коллектива муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 63» г. Пензы.
Основными пользователями результатов внутришкольной оценки качества образования (далее ВСОКО) являются:

· обучающиеся;
· родители;

· учителя;

· общественность.
Теоретические основания программы:

Динамика экономического и общественного развития страны в значительной степени определяется качеством деятельности системы образования различных уровней. 

Сегодня образовательная система меняется и испытывает серьезную потребность в оценке текущего состояния на основе универсальных критериев, к числу которых можно отнести качество образования. 

Ведутся разработки моделей управления качеством общего образования на различных уровнях образовательной системы. 

В этом направлении уже достигнуты серьезные результаты: 

· регулярно обновляются как содержательные, так и методологические подходы к федеральным государственным образовательным стандартам; 

· идет активная работа над созданием и совершенствованием нормативной базы и процедур внешней оценки качества деятельности образовательных учреждений (лицензирование и государственная аккредитация);

· создана и успешно функционирует организационная инфраструктура внешней оценки учебных достижений (центры тестирования, центры оценки качества образования). 
Более того, можно отметить, что задачи этой инфраструктуры имеют тенденцию к оправданному расширению с включением в функционал других аспектов оценки качества образования. Проблема совершенствования условий и механизмов обеспечения качества образования в целом или отдельных его аспектов вошла в перечень традиционно актуальных тем для обсуждения в рамках научно-методических и научно-практических форумов различного уровня: от семинаров до международных конференций и симпозиумов. Появились специальные электронные ресурсы и периодические издания, посвященные вопросам качества образования; ведутся систематические научные исследования по различным проблемам качества образования, что отражается в докторских диссертациях, посвященных обозначенной выше проблематике; на федеральном, региональном и муниципальном уровнях реализуются программно-проектные мероприятия, в рамках которых одним из особых и обязательных целевых направлений является обеспечение современного качества образования. 

На сегодняшний день в нашей школе сложилась отдельная  организационная структура, механизм и процедура внутришкольной системы оценки качества образования, которая методологически соответствуют муниципальной и региональной системам оценки качества образования.

Актуальность данной программы заключается в том, что её реализация позволит создать  единую систему, позволяющую комплексно оценить качество образования по всем показателям, связанным как с образовательными достижениями обучающихся и состоянием их здоровья, так и с условиями образовательного процесса. Выстроенная система позволит развить новые формы, механизмы оценки и контроля качества образования на различных уровнях.
Общие положения

Оценка качества образования в образовательном учреждении проводится по инициативе образовательного учреждения; общественных объединений: Совета Учреждения, Школьного совета, педагогического совета (иной общественный орган).

Направления, через которые осуществляется оценка качества образования школы:

· оценка общего уровня усвоения учащимися начальной школы основных знаний и умений по общеобразовательным предметам;

· мониторинг качества образования на основе государственной  (итоговой) аттестации выпускников 9 классов;

· мониторинг качества образования на основе государственной  (итоговой) аттестации выпускников 11 классов (в том числе, ЕГЭ);

· мониторинг качества образования  на основе результатов государственной аккредитации образовательного учреждения.

Дополнительно при оценке качества образования школы могут быть учтены следующие направления деятельности (данные критерии можно учитывать при разработке показателей эффективности труда для основных категорий работников образовательного учреждения для осуществления стимулирующих выплат):

● внеклассная работа учителя по предмету, результативность которой определяется достижениями учащихся; 

● воспитание учащихся, степень активизации социальной позиции учащихся;

● здоровье учащихся;

● научно-методическая и опытно-экспериментальная деятельность, направленная на повышение качества образовательного процесса, эффективность обучения и воспитания.

В основу системы оценки качества образования   положены  принципы:

·  реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости;

·  открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;

· оптимальности использования источников первичных данных для определения показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их многократного использования и экономической обоснованности);  

· инструментальности  и технологичности используемых показателей (с учетом существующих возможностей сбора данных, подготовленности потребителей к их восприятию);

· сопоставимости системы показателей с региональными, федеральными и международными аналогами;

· объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования;

· доступности информации о состоянии качества образования для различных групп потребителей;

· соблюдения  морально-этических норм при проведении процедур оценки качества образования;

· использования в управлении качеством методов, способствующих развитию мотивации путем включения педагогов образовательного учреждения в критериальный самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на объективные критерии, показатели и индикаторы; 

· преимущественного использования объективных оценочных методов и процедур.

Основные цели, задачи, принципы функционирования и направления системы

 оценки качества образования в учреждении

Целями системы оценки качества образования являются:

·  получение объективной информации о состоянии качества образования, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень;

· принятие обоснованных управленческих решений по повышению качества образования;

· повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг для принятия жизненно важных решений (по продолжению образования или трудоустройству).
Задачами системы оценки качества образования в школе являются:

· формирование системы измерителей для различных пользователей, позволяющей эффективно достичь основных целей системы качества образования, согласно образовательной программе (инновационной программе развития) учреждения общего образования.

· оценка качества образования на различных ступенях обучения в рамках мониторинговых исследований качества образования;

· выявление факторов, влияющих на повышение качества образования;

· реализация механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при принятии стратегических решений в области оценки качества образования;

· определение рейтинга школы и стимулирующих доплат педагогическим работникам по результатам оценки

· оптимизация учебной, психологической и физической нагрузки учащихся, проведение в образовательном учреждении работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья субъектов образовательного процесса;

· совершенствование методики мониторинга  качества образования на основе непрерывного контроля уровня подготовки обучающихся;

· формирование необходимого  набора банков тестовых заданий путем приобретения готовых сертифицированных банков, а также за счет  разработки собственных банков с последующей их сертификацией;

· формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования образовательной статистики и мониторинга качества образования;

· формирование условий для подготовки и переподготовки преподавателей в области технологий разработки банков тестовых заданий»; 

· совершенствование методик проведения экспертизы качества программно-дидактических тестовых материалов;

· формирование системы измерителей для различных пользователей, позволяющей эффективно достичь основных целей системы качества образования, согласно образовательной программе (инновационной программе развития) учреждения общего образования.
Продолжительность реализации  программы:

Сроки реализации программы:  2011-2014 годы. 
Программа реализуется в три этапа:
I этап – 2011 год, этап подготовительный 
II этап- 2012, 2013  годы, этап внедрения и  функционирования ВШСОКО.  На этом этапе предусмотрено проведение организационных мероприятий, формирование модели внутришкольной системы оценки качества образования. 

III этап  – 2014 год, аналитический этап ВШСОКО.

Функциональная характеристика системы оценки  качества образования

Совет школы, педагогический совет, научно-методический совет:

· Участвует в разработке системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития школы, в разработке методики оценки качества образования. Разрабатывает и реализует программы развития школы, включая развитие системы оценки качества образования. 

· Обеспечивает проведение в школе контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований по вопросам качества образования. 

· Участвует в разработке методики и обеспечивает проведение рейтинговой оценки работы школы в составе муниципального образования.

· Организует систему мониторинга качества образования в школе, осуществляет сбор, обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития общеобразовательного учреждения, анализирует результаты оценки качества образования на уровне школы.

· Организует изучение информационных запросов основных пользователей системы оценки качества образования школы.

· Обеспечивает предоставление информации о качестве образования на муниципальный и региональный уровни системы оценки качества образования. 

· Обеспечивает информационную поддержку системы оценки качества образования школы.

· Содействует подготовке работников школы и общественных экспертов для осуществления контрольно-оценочных процедур.

· Разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на совершенствование системы оценки качества образования школы, участвует в этих мероприятиях.

· Формирует нормативную базу документов, относящихся к обеспечению качества образования в школе.

· Изучает, обобщает и распространяет передовой опыт построения, функционирования и развития системы оценки качества образования школы.

· Проводит экспертизу организации, содержания и результатов аттестации учащихся школы  и формирует предложения по их совершенствованию. 

· Принимает управленческие решения по результатам оценки качества образования на уровне школы.

Составляющие внутришкольной системы оценки качества образования

ВСОКО включает:

- уровни оценки; 

- объекты управления качеством и его оценки;   

- предмет оценки; 

- критерии и показатели оценки; 

- технологию оценки;

- организацию оценивания; 

- мотивационные механизмы управления качеством образования на основе его оценки.

 Объекты оценки:

- образовательная деятельность учреждения: 

- образовательные программы (качество разработки и результативность осуществления); 

- учащиеся;

- педагогические работники.

Предмет оценки:
- качество образовательных результатов (степень соответствия результатов освоения учащимися образовательных программ государственному стандарту); 

- качество условий образовательного процесса (качество основных и дополнительных образовательных программ, принятых и реализуемых в образовательном учреждении, качество условий реализации образовательных программ); 

- эффективность управления качеством образования.

Организационная структура системы оценки качества образования в учреждении

Механизм управления качеством образования соответствует научно-теоретическим положениям в разработке определения качества и основан на описанных выше подходах и принципах. Механизм управления качеством универсален, он позволяет определить качество образования на всех уровнях образовательного процесса от ученика до администрации образовательного учреждения. 

1. Сбор информации от потенциальных социальных заказчиков.

2. Формирование социального заказа.

3. Определение миссии школы.

4. Соотношение выбранного варианта с имеющимися возможностями.

5. Выбор типа управления (на процесс или на результат).

6. Определение параметров оценки результатов образования.

7. Диагностика личности обучающихся.

8. Прогнозирование результатов образования обучающихся.

9. Соотношение желаемых результатов с имеющимися результатами и режимом жизнедеятельности школы.

10.Определение факторов, подготовка и реализация программы развития школы.

11.Сравнение полученных результатов образования с поставленными целями.

12.Определение качества образования.

13.Соответствие качества образования поставленной цели.

Нормативно-правовое и организационно-функциональное обеспечение оценки качества деятельности учреждения

Оценка качества образования осуществляется в процессах лицензирования образовательной  деятельности,  государственной  аккредитации  образовательного учреждения, итоговой аттестации выпускников, аттестации педагогических работников, мониторинга качества надзора и контроля соблюдения законодательства Российской Федерации в области образования образовательным учреждением и органами местного самоуправления,  общественной  экспертизы. Все  процедуры  определяются в соответствующих регламентах.

Лицензия на право ведения образовательной деятельности выдается лицензионным органом на основании заключения экспертной комиссии. Предметом и содержанием экспертизы является установление соответствия условий осуществления образовательного процесса государственным и местным требованиям в части строительных норм и правил, санитарных и гигиенических норм, охраны обучающихся, воспитанников и работников образовательных учреждений, оборудования учебных помещений, оснащенности учебного процесса, образовательного ценза педагогических работников и укомплектованности штатов.

Итоговая аттестация выпускников устанавливает уровень подготовки выпускников  образовательного учреждения в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов.

Выпускникам образовательного учреждения, успешно прошедшим итоговую аттестацию, образовательное учреждение, имеющее государственную аккредитацию и реализующее общеобразовательные программы, выдает документ государственного образца об уровне образования и квалификации.

Целью и содержанием аттестационной экспертизы образовательного учреждения является установление соответствия содержания, уровня и качества подготовки выпускников образовательного учреждения (независимо от формы получения образования) требованиям государственных образовательных стандартов.

Государственная аккредитация представляет собой процедуру признания государством в лице Министерства образования Пензенской области государственного статуса образовательного учреждения (типа, вида, категории образовательного учреждения, определяемых в соответствии с уровнем и направленностью реализуемых образовательных программ). Образовательное учреждение с момента государственной аккредитации, имеет право на выдачу своим выпускникам документа государственного образца о соответствующем уровне образования и  квалификации, на пользование печатью с изображением Государственного герба Российской Федерации.

Аттестация руководителей и педагогов образовательного учреждения - определение уровня соответствия педагогического работника требованиям, предъявляемым к соответствующей должности и квалификационной категории. Ее порядок и регламент определяется соответствующими документами.

Общественная экспертиза качества образования проводится силами общественных, независимых, гражданских институтов и организаций. Требования к экспертам, привлекаемым к оценке качества образования, устанавливаются нормативными  документами.

Процедура оценивания определяется в соответствующих регламентах.

ВСОКО в образовательном учреждении функционирует во взаимодействии с муниципальными, региональными, федеральными структурами ОСОКО. Полномочия каждого уровня регламентируются нормативно-правовыми актами федерального уровня.

Оценка качества образования в образовательном учреждении проводится существующими организационными структурами, а также общественностью и профессиональными объединениями, привлекаемыми для экспертизы.

Организационная структура системы оценки качества образования построена в соответствии с тремя основными функциями:

- функцией регулирования оценочной деятельности, связанной с разработкой и утверждением законодательной нормативной базы оценки, созданием организационных механизмов оценивания и принятием решении по его результатам;

- функцией проведения оценки и мониторинга качества образования, сбора, систематизации и обобщения полученной информации;

- функцией экспертизы результатов оценивания и подготовки проектных решений.

Полномочия в вопросах оценки качества образования в образовательном учреждении разделены с учетом компетенции субъектов ФСОКО и функций организации и проведения оценивания.

Организационная структура ВСОКО, занимающаяся внутришкольной оценкой, экспертизой качества образования включает администрацию школы, методические объединения, педагогический совет,   совет школы.

Администрация школы обеспечивает реа​лизацию процедур контроля и оценки качества образования, определяет состояние и тенденции развития школьного образования, принимает управленческие решения по совершенствованию качества образования, проводит экспертизу индивидуальных систем оценки качества образования, используемых учителями.

Школьный совет участвует в обсуждении и заслушивает руководителя школы по реализации ВСОКО, дает оценку деятельности администрации и педагогов школы по достижению запланированных результатов в реализации программы развития школы. Члены Школьного совета привлекаются для экспертизы качества образования.

Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной деятельности, формы представления результатов оценивания, а также номенклатура показателей и параметров качества и их эталонные значения устанавливаются в регламенте.

Придание гласности результатам оценки качества образования обеспечивается путем предоставления информационных материалов для органов управления образованием, администрации, педагогических работников, образовательных учреждений; информирования общественности (в полном объеме или частично) посредством публикаций, аналитических докладов о состоянии качества образования на областном, муниципальном уровнях и на уровне образовательного учреждения.

Доступ к получению информации в рамках ВСОКО определяется в соответствии с нормативными правовыми актами, регламентирующими функционирование региональной информационной системы образования.

Средства на осуществление процедур контроля и оценки качества образования предоставляются из федерального, регионального и муниципального бюджетов.

Итоги оценки качества образования используются для стимулирования учащихся, педагогов, руководителя образовательного учреждений, администрации к достижению высоких результатов. 

Общественная и профессиональная экспертиза  качества образования

Деятельность Совета школыв рамках оценки качества образования

Совет школы:

· Содействует определению стратегических направлений развития системы образования в школе.

· Содействует реализации принципа общественного участия в управлении образованием в школе.

· Готовит предложения по формированию приоритетных направлений стратегии развития школьной системы образования. 

· Инициирует и участвует в организации конкурсов образовательных программ, конкурсов педагогического мастерства, образовательных технологий.

· Принимает участие в формировании информационных запросов основных пользователей системы оценки качества образования школы.

· Принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития школьной системы образования.

· Принимает участие в оценке качества образования, в том числе в лицензировании и аккредитации образовательного учреждения, аттестации педагогических и руководящих работников, экспертизе материалов в рамках приоритетного национального проекта «Образование».

· Принимает участие в обсуждении результатов оценки качества образования в рамках системы оценки качества образования Пензенской области.

Технологическая карта мониторинга

Для эффективного управления, принятия обоснованных решений по управлению качеством необходимо обладать надежной и достоверной информацией о ходе образовательного процесса, деятельности системы управления и т. д. Получение такой информации возможно при осуществлении мониторинга.


Образовательный мониторинг-форма организации, сбора, хранения, обработки и распространения информации о деятельности педагогической системы, обеспечивающая непрерывное слежение за ее состоянием и прогнозированием ее развития.

Оценка качества образования по динамике изменения его результатов очень продуктивный способ, требующий систематического мониторинга результатов. Таким образом, фундаментальной основой механизма управления качеством образования выступает психолого-педагогический, медицинский, социальный мониторинг, а сущностью процесса управления развитием качества образования является рефлексивный подход как в развитии самого объекта (образовательного процесса), так и управления им.

Специфика технологического подхода заключается в том, что он гарантирует достижение поставленных целей образования всеми участниками образовательного процесса. В его основе взаимообусловленность цели, задач, средств их достижения и достигнутых результатов. Мониторинг качества образования выступает в роли механизма, благодаря которому все обучающиеся имеют не только обязательный уровень знаний, умений и навыков в соответствии с ГОС, но и оптимальный (индивидуальный) для каждого уровень образования, выражающийся в его (образовании) качестве.


Технологической картой мониторинга определены:

- субъекты управления; 

- сроки;

- координаторы;

- объекты управления;

- показатели;

- источники информации; 

- критерии; 

- инструментарий; 

- способ сбора, хранения информации;

- выход, управленческое решение.

К основным направлениям ВСОКО относятся:

· мониторинг качества образования учащихся 4-х классов на основе централизованного тестирования;

· оценка общего уровня усвоения учащимися начальной школы основных знаний и умений по общеобразовательным предметам;

· мониторинг и диагностика учебных достижений учащихся по  завершении начальной школы по каждому учебному предмету и по завершении учебного года (в рамках вводного, промежуточного и итогового контроля);

· мониторинг уровня и качества воспитанности, обеспечиваемого в образовательном учреждении;

· аттестация педагогических работников;

· самоанализ  деятельности, осуществляемый педагогическими работниками;

· олимпиады;

· творческие конкурсы;

· научно – практические конференции;

· применение интерактивных методов обучения.

План-график реализации программы

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки

 
	Ответственные
	Планируемые результаты

	1
	2
	3
	4
	5

	Нормативно-правовое обеспечение школьной системы оценки качества образования



	1.1.
	Подготовка пакета нормативно-правовых документов, регламентирующих деятельность ВШСОКО: 


	2011г.
	Директор школы

Заместители директора 
	Создание нормативно-правового обеспечения ВШСОКО

	1.2.


	Утверждение комплекса показателей и индикаторов по оценке качества образования 
	2011г. 
	Директор школы

Заместители директора 
	Создание системы показателей и индикаторов внутришкольного качества образования 

	Организация деятельности внутришкольных служб обеспечения качества образования 



	2.1.
	Модернизация материально-технической базы для обеспечения качества образования (обеспечение компьютерной, множительной техникой, программной продукцией и др.)
	2011-2013г.
	Директор школы
	Создание условий для проведения широкомасштабного мониторинга всех уровней образования

	2.2.
	Аналитическое сопровождение управления качеством образования (по показателям)
	2011-2014
	Заместители директора
	Принятие управленческих решений по повышению качества обучения и воспитания школьников

	2.3.
	Экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основных тенденций развития школы (по показателям)
	2011-2014
	Заместители директора
	Создание образовательной программы, Программы развития ОУ, плана работы школы

	2.4.
	Информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повышения качества образования 
	2011-2014
	Директор школы, заместители директора
	Обеспечение информационного обеспечения управленческих решений по проблемам повышения школьного качества образования

	2.5.
	Проведение контрольно-оценочных процедур
	2011-2014
	Руководители МО, творческих групп, учителя-предметники
	Базы данных по направлениям мониторинга

	3. Совершенствование содержания, технологии и процедуры объективного оценивания школьного качества образования

	3.1.
	Внедрение автоматизированной процедуры оценки качества образования
	2012 - 2014
	Заместители директора, руководители МО, учителя-предметники, электроник
	Оптимизация и повышение эффективности процедуры  оценки качества образования

	3.2.
	Реализация механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при принятии стратегических решений в области оценки качества образования;
	Постоянно
	Администрация
	Реализация механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при принятии стратегических решений в области оценки качества образования;

	3.3.
	Определение рейтинга педагогов и стимулирующей надбавки к заработной плате за высокое качество обучения и воспитания
	Каждое полугодие
	Директор школы


	Определение рейтинга педагогов и стимулирующей надбавки к заработной плате за высокое качество обучения и воспитания

	3.4.
	Совершенствование системы организации государственной итоговой аттестации выпускников 11-х классов в форме ЕГЭ
	2011-2014
	Заместители директора по УВР
	Повышение качества обученности



	3.5.
	Совершенствование системы организации государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов 
	2011-2014
	Заместители директора по УВР
	Повышение качества обученности



	3.6
	 Оценка индивидуальных достижений обучающихся по предметам, определенным администрацией школы
	ежегодно


	Руководители МО, учителя-предметники
	Независимые результаты об обученности учащихся, уровня сформированности компетентностей 

	3.7
	Мониторинг состояния здоровья и физической подготовки учащихся общеобразовательного учреждения
	ежегодно
	Социальная служба 
	Независимые результаты  о состоянии здоровья обучающихся  для принятия  управленческих решений

	3.8.
	Мониторинг уровня воспитанности учащихся общеобразовательных учреждений
	ежегодно
	Зам. директора по ВР 
	Независимые результаты  об уровне воспитанности  обучающихся для принятия  управленческих решений

	3.9.
	Проведение мониторингового исследования обучающихся 1-х классов «Адаптация учащихся 1-х классов»
	ежегодно
	Зам. директора по УВР
	Принятие управленческих решений по организации обучения в начальной школе

	4. Совершенствование информационного обеспечения школьной системы оценки качества образования

	
	
	
	
	

	4.1.
	Создание школьных баз качества образования (КПМО)
	2011 - 2014
	Администрация школы, учитель информатики
	Обеспечение оперативности и качества информационного сопровождения оценки качества образования

	4.2.
	Совершенствование структур школьных сайтов в соответствии с потребностями ВШСОКО, постоянное обновление школьных сайтов
	2011-2014
	Учитель информатики
	Расширение доступа потребителей к информации о качестве образования

	4.3.
	Внедрение процедуры и механизма формирования информации для различных групп потребителей, в соответствиями с требованиями к ее содержанию, контрольным срокам ее представления, а также механизму представления
	2011-2014
	Администрация школы, руководители МО, учителя-предметники
	Повышение качества и оперативности представления информации потребителям образовательных услуг

	4.4.
	Разработка программных продуктов для оценки качества образования на школьном уровне
	2011-2014
	Руководители МО, учителя-предметники
	Создание тестовых баз и автоматизированная обработка результатов тестирования, проведение статистического анализа для  коррекции траектории обучения
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